2

[image: image1.png]AJIMUHUCTPALIUAS

AJIEKCAHJAPOBCKOI'O MYHUILUUITA/IBHOI'O OKPYTA
INEPMCKOI'O KPASA

IMTOCTAHOBJEHMUE

No




О внесении изменений в Поло-жение о системе оплаты труда работников муниципальных уч-реждений культуры Александ-ровского муниципального окру-га, утвержденное постановле-нием администрации Александ-ровского муниципального райо-на от 22 октября 2020 г. № 636
В целях уточнения порядка и условий оплаты труда, 

администрация Александровского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Александровского муниципального округа, утвержденное постановлением администрации Александровского муниципального района от 22 октября 2020 г. № 636, следующее изменение:

1.1. в подпункте 6.10.1 после абзаца седьмого добавить абзац следующего содержания:

«В случае невыполнения руководителем критериев и показателей эффективности и результативности деятельности руководителя учреждения по объективным причинам, которые от него не зависят, при рассмотрении вопроса по установлению премии за месяц на основании ходатайства руководителя подразделения администрации, комиссия принимает одно из решений:

- о признании причин объективными и о начислении баллов по данным критериям;

- о признании причин необъективными и о не начислении баллов по данным критериям.».
2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании официальный сайт Александровского муниципального округа Пермского края (www.aleksraion.ru).
3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования и применяется начиная с премирования за февраль 2026 года.
Глава муниципального округа –

глава администрации Александровского

муниципального округа                                                           О.Э. Белобаржевская

Рассылается: дело, МКУ «Центр бухгалтерского учета АМО», отдел экономики, финансовое управление, сайт АМО, прокуратура, отдел муниципальной службы противодействия коррупции, отдел культуры и спорта
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