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Об утверждении Порядка пре-доставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской мест-ности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг на тер-ритории Александровского му-ниципального округа
На основании Закона Пермского края от 01 июня 2010 г. № 628-ПК (ред. от 24 сентября 2018 г.) «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг», постановления Правительства Пермского края от 08 июня 2010 г. № 293-п (ред. от 20 апреля 2022 г.) «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг»,

администрация Александровского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ
1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг на территории Александровского муниципального округа.
2. Настоящее постановление опубликовать в сетевом издании официальный сайт Александровского муниципального округа Пермского края (www.aleksraion.ru).
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации округа по социальной политике.
Глава муниципального округа -
глава администрации Александровского
муниципального округа






О.Э. Лаврова

УТВЕРЖДЕН

постановлением
администрации Александровского 

муниципального округа
от 22.03.2024 № 386
Порядок

 предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг  на территории Александровского муниципального округа 
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает условия предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и отдельных видов коммунальных услуг на территории Александровского муниципального округа  гражданам, перечисленным в пункте 1 статьи 1 Закона Пермского края от 1 июня 2010 г. 628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг» (далее - Закон, педагогические работники), в форме ежемесячной денежной компенсации (далее - Порядок).

1.2. Расчет размера ежемесячной денежной компенсации производится в соответствии со статьей 2 Закона.

1.3. При наличии у педагогических работников, пенсионеров права на получение мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по нескольким основаниям, предусмотренным федеральным и краевым законодательством, социальная поддержка предоставляется по одному основанию по выбору ее получателя на основании заявления.

2. Порядок выплаты ежемесячной денежной компенсации

2.1. Выплату ежемесячной денежной компенсации педагогическим работникам осуществляют:

муниципальные образовательные организации - педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций;

администрация Александровского муниципального округа – руководителям муниципальных образовательных организаций. 
2.2. Педагогический работник (его уполномоченный представитель) представляет в муниципальную образовательную организацию (администрацию Александровского муниципального округа):

заявление о предоставлении ежемесячной денежной компенсации (далее - заявление) (с указанием оплачиваемых жилищно-коммунальных услуг, предусмотренных пунктом 1 статьи 2 Закона, страхового номера индивидуального лицевого счета застрахованного лица в системе обязательного пенсионного страхования (при наличии) заявителя и членов семьи, предусмотренных статьей 1 Закона, способа получения денежной компенсации (в организации федеральной почтовой связи, кредитной или иной организации)) и согласие на обработку, получение от третьих лиц  и передачу третьим лицам в целях обеспечения законных прав и интересов, при осуществлении мер социальной поддержки.

2.2.1. Одновременно с заявлением педагогический работник (его уполномоченный представитель) представляет:

копию паспорта гражданина Российской Федерации либо иного документа, удостоверяющего личность, в соответствии с законодательством Российской Федерации;

копию документа, подтверждающего нотариально оформленные полномочия представителя гражданина (в случае если заявление подано представителем гражданина);

копию удостоверяющего личность документа члена семьи, предусмотренного статьей 1 Закона;

документы, подтверждающие фактические расходы на оплату жилого помещения и отдельных видов коммунальных услуг, в том числе на приобретение и доставку твердого топлива в домах, не имеющих отопления по присоединенным сетям;

справку из образовательной организации - для детей, обучающихся по очной форме в образовательных организациях всех типов и видов независимо от организационно-правовой формы, за исключением образовательных организаций дополнительного образования, до окончания ими такого обучения, но не более чем до достижения возраста 23 лет.

Копии документов, указанных в настоящем пункте, представляются с предъявлением оригиналов для проверки соответствия копий, представленных документов оригиналам и заверяются специалистом муниципальной образовательной организации (администрации Александровского муниципального округа), после чего оригиналы возвращаются заявителю.

2.2.2. Одновременно с заявлением специалист муниципальной образовательной организации (администрации Александровского муниципального округа) не позднее 2 рабочих дней со дня получения заявления запрашивает в порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствующих органах следующие имеющиеся в распоряжении органов сведения:

сведения о площади отапливаемого помещения - в Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии;

сведения о наличии либо отсутствии у гражданина регистрации по месту жительства и месту пребывания гражданина Российской Федерации в пределах Пермского края - в Министерстве внутренних дел Российской Федерации (далее - МВД России);

сведения о назначении пенсии - в Пенсионном фонде Российской Федерации.

Специалистом муниципальной образовательной организации (администрации Александровского муниципального округа) запрашиваются:

сведения о регистрации в органе службы занятости для безработной(-ого) супруги (супруга) педагогического работника - в Государственном казенном учреждении Центр занятости населения Пермского края;

сведения об отсутствии права на получение мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, установленных федеральным и краевым законодательством, для супруги (супруга) педагогического работника, являющейся(-егося) получателем страховой пенсии по старости, - в уполномоченной организации.

2.2.3. Межведомственный запрос формируется и направляется в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ).

В случае отсутствия доступа к СМЭВ межведомственный запрос направляется на бумажном носителе с соблюдением требований законодательства Российской Федерации в области персональных данных.

2.2.4. При отсутствии документов, подтверждающих факт приобретения и доставки твердого топлива, компенсация расходов выплачивается на основании акта обследования домовладения, подтверждающего факт заготовки топлива. В акте указываются адрес домовладения, фамилия, имя, отчество домовладельца, количество заготовленного топлива, розничные цены на твердое топливо и его доставку, установленные для каждого муниципального района, муниципального и городского округов Пермского края Министерством тарифного регулирования и энергетики Пермского края.

2.2.5. Обследование домовладений проводится в течение 5 рабочих дней со дня подачи заявления комиссией, созданной администрацией муниципальной образовательной организацией.

2.2.6. Педагогический работник (его уполномоченный представитель) вправе представить документы, подтверждающие сведения, указанные в настоящем пункте, по собственной инициативе при подаче заявления.

2.2.7. Для назначения ежемесячной денежной компенсации граждане, либо их законные представители, представляют заявление и документы, перечисленные в пункте 2.2.1 настоящего Порядка, в письменной или электронной форме в муниципальную образовательную организацию (администрацию Александровского муниципального округа). 

2.3. Ежемесячная денежная компенсация выплачивается педагогическим работникам со дня подачи заявления и документов, перечисленных в пунктах 2.2, 2.2.1. настоящего Порядка. 
Основанием для выплаты ежемесячной денежной компенсации 
- педагогическим работникам является приказ руководителя соответствующего образовательного учреждения;

- руководителям образовательной организации - постановление администрации Александровского муниципального округа, 
издаваемые в течение 3 рабочих дней со дня подачи заявления, а в случаях, предусмотренных пунктами 2.2.2, 2.2.3 настоящего Порядка, - не позднее 3 рабочих дней со дня получения запрашиваемой информации.
2.4. Руководитель муниципальной образовательной организации, администрация Александровского муниципального округа не позднее 2 рабочих дней передаёт в муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета Александровского муниципального округа» (далее – МКУ «ЦБУ АМО») полученный пакет документов и приказ руководителя или постановление администрации округа.
2.5. Расчет размера денежной компенсации за приобретенное твердое топливо и его доставку (далее - компенсация за топливо) производится в соответствии с пунктом 3 статьи 2 Закона.

Сумма компенсации за топливо выплачивается педагогическому работнику с момента обращения ежемесячно вместе с ежемесячной денежной компенсацией в равных долях до конца календарного года.

2.6. Ежемесячная денежная компенсация и компенсация за топливо выплачиваются по месту жительства или по месту пребывания педагогических работников.

Выплата ежемесячной денежной компенсации и компенсации за топливо по месту пребывания педагогических работников допускается при прекращении выплаты указанных компенсаций в полном объеме по месту жительства педагогических работников.

Выплата ежемесячной денежной компенсации и компенсации за топливо педагогическому работнику производится не более чем за одно жилое помещение, являющееся местом жительства (регистрации) педагогического работника.

Выплата, доставка ежемесячной денежной компенсации и компенсации за топливо производятся ежемесячно, не позднее 26-го числа, начиная с месяца, следующего за месяцем подачи заявления с документами.

2.7. Выплата ежемесячной денежной компенсации и компенсации за топливо осуществляется МКУ «ЦБУ АМО» по выплатным ведомостям, почтовыми переводами или перечислением на лицевые банковские счета по выбору педагогического работника.
2.8. Излишне выплаченные по вине педагогического работника суммы ежемесячной денежной компенсации и компенсации за топливо подлежат удержанию из сумм последующих выплат компенсаций, а при прекращении их выплаты - возмещаются педагогическим работником добровольно. В случае отказа педагогического работника от добровольного возврата излишне полученных средств  муниципальные образовательные организации обеспечивают их взыскание в судебном порядке.

2.8. Ежемесячная денежная компенсация и компенсация за топливо, причитавшиеся педагогическому работнику и не полученные им при жизни, наследуются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3. Контроль и отчетность 

3.1. Образовательные организации несут ответственность за целевое использование бюджетных средств, полноту, качество, достоверность и своевременность предоставления отчетности и документов.

3.2. Контроль целевого расходования средств, направленных на предоставление мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и отдельных видов коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), осуществляют органы финансового контроля в соответствии с действующим законодательством.
3.3. Отчет о финансировании расходов, связанных с выполнением Закона Пермского края от 1 июня 2010 г. № 628-ПК "О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг" представляется МКУ «ЦБУ АМО» в Министерство образования и науки Пермского края ежеквартально по форме, утвержденной постановлением Правительства Пермского края от 08.06.2010 г. № 293-пдо 10-го числа месяца, следующего за отчетным периодом.

3.4. Информация о предоставлении мер социальной защиты (поддержки) размещается в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». Размещение (получение) указанной информации в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»

Приложение 

к Порядку предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг  на территории Александровского муниципального округа 

ЗАЯВЛЕНИЕ

о предоставлении ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа)
От__________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя полностью)

проживающего(щей) по адресу:






_______





(почтовый адрес заявителя с указанием индекса)













________
Прошу назначить ежемесячную денежную выплату на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа).

Перечень оплачиваемых жилищно-коммунальных услуг:

_________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________
Прошу произвести перерасчет ежемесячной  денежной компенсации:

____________________________________________________________________                  
                                            
(указать причины перерасчета)   

 __________________________________________________________________________________________________________                                               
Документ, удостоверяющий личность:

	
	Дата рождения
	

	Документ,

удостоверяющий

личность
	Серия
	

	
	Номер
	

	
	Дата выдачи
	

	
	Кем выдан
	

	
	Дата регистрации
	


Сведения о гражданах, зарегистрированных совместно со мной по месту жительства:

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Степень

родства

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


Заявитель в составе семьи не указывается.

Для назначения ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа) представляю документы:

	№ п/п
	Наименование документа
	Количество
экземпляров

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


Ежемесячную денежную выплату на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа) прошу перечислять:
а)
через кредитную организацию ____________________________________
____________________________________________________________________
(наименование, банковские реквизиты кредитной организации, № счета получателя)
б)
через организацию федеральной почтовой связи _____________________
____________________________________________________________________
Я согласен(на) на обработку персональных данных, необходимых для предоставления мне и членам моей семьи мер социальной  поддержки, положенных в соответствии с нормативными  правовыми актами Российской Федерации и пермского края. Я не возражаю, против того, что мои персональные данные  могут быть получены от третьих лиц и передаваться  третьим лицам в целях обеспечения законных прав и интересов, так же  осуществления мер социальной поддержки. 
Обязуюсь:
В течение двух недель со дня перемены места жительств, увольнения с работы, изменения состава семьи, площади жилого помещения и иных обстоятельств, влекущих прекращение предоставления ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа), извещать орган социальной защиты населения об указанных обстоятельствах и представлять документы, подтверждающие данные изменения.
"___"_________
20
г.
_________________
          (подпись заявителя)
Заявление и документы гр.

	Регистрационный номер заявления
	Принял

	№
	Дата
	Фамилия, имя, отчество
	Подпись


"___"_________
20
г.
_________________
(подпись принявшего заявление)
Рассылка: дело, МКУ «ЦБУ АМО», МБОУ «ООШ № 8», МБОУ «СОШ 
п. Яйва», МБОУ «ЯСОШИ», Мерцаловой Е.А., Габовой К.С., прокуратура, сайт АМО
22.03.2024
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